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1. INTRODUCCION

El Plan de Accion Tutorial es el documento que recoge la organizacion de la
labor de los docentes en el CEIP Rio Arlanzdn en su relacion con los alumnos y
sus familias en cuanto a la orientacion del alumnado y es competencia de todo
el profesorado del Claustro, canalizada y coordinada a través del tutor de cada

grupo.

La accion tutorial orientara el proceso educativo individual y colectivo de los
alumnos a través de su integracion y participacion en la vida del centro, el
seguimiento individualizado de su proceso de aprendizaje y la toma de
decisiones relacionadas con su evolucion académica. El equipo docente del CEIP
Rio Arlanzén disena y desarrolla este Plan para estructurar la respuesta a las
necesidades de todos y cada uno de los miembros de nuestra comunidad
educativa.

El equipo docente, con el asesoramiento de la Orientadora del Centro y
coordinado por el Jefe de Estudios, establece las medidas de colaboracion y
orientacion necesarias para acompafiar al alumno/a en su desarrollo,
maduracion, y aprendizaje. Esta es una responsabilidad compartida con las
familias del alumnado y por todo el profesorado del centro.

En el presente documento se establecen los objetivos perseguidos, las figuras
de coordinacion, seguimiento y evaluacion del Plan, se definen las funciones y
responsabilidades en la accion tutorial y se secuencian las lineas de actuacion
necesarias.
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2. OBJETIVOS GENERALES

La Ley Organica de Educacion 8/2013, de 9 de diciembre, desarrollada en la
Comunidad de Castilla y Ledn por la Orden EDU 519/2014 de 17 de junio,
establece y define los objetivos que la accion tutorial en las etapas de Infantil
y Primaria debe perseguir. En nuestro centro se concretan del siguiente modo:

Favorecer la interaccion entre los miembros de la comunidad educativa:
profesorado, alumnado y familias, asi como entre sus miembros y el
entorno social.

Coordinar la informacion relativa a los alumnos facilitando una respuesta
educativa ajustada a las necesidades particulares del alumnado,
articulando las oportunas medidas de apoyo al proceso de ensenanza-
aprendizaje.

Asesorar e informar a las familias de todo cuanto afecta a la educacion
de sus hijos.

Fomentar la interaccion y participacion de cada uno de los componentes
del grupo-aula en la dinamica general del centro, facilitando la
integracion de los alumnos en su grupo y en el conjunto de la dinamica
del colegio.

Realizar el seguimiento del proceso de ensefhanza-aprendizaje de los
alumnos, colaborando en la deteccion de dificultades de aprendizaje y
de las necesidades educativas especiales, con la finalidad de dar la
respuesta educativa pertinente, recurriendo a los apoyos y actividades
adecuadas.

Orientar para el desarrollo personal de los alumnos, potenciado el
esfuerzo individual y el trabajo en equipo, asi como el desarrollo de
habitos de trabajo y de estudio.

Favorecer en el alumno el conocimiento y aceptacion de si mismo,
facilitando el desarrollo de un sistema de valores adecuado y de toma de
decisiones responsable respecto al futuro académico y profesional.
Prevenir las dificultades en el aprendizaje y facilitar la adaptacion
escolar, anticipandose y evitando, en lo posible, el abandono y el fracaso
escolar.
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3. FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES EN LA ACCION TUTORIAL

La adscripcion de profesores a grupo-clase o area sera designada por el director
en el primer Claustro del curso, a propuesta de la jefatura de estudios. La
designacion tomara como referencia la ORDEN EDU/519/2014, de 17 de junio,
por la que se establece el curriculo y se regula la implantacion, evaluacion y
desarrollo de la educacion primaria en la Comunidad de Castilla y Ledn, que
establece:

1. Cada grupo de alumnos tendra un tutor que sera designado por el Director
a propuesta del Jefe de Estudios. La tutoria recaera preferentemente en el
maestro que imparta mayor niUmero de horas lectivas semanales a dicho
grupo. Ademas del anterior, en determinadas ocasiones, se podra nombrar
un tutor ayudante que colaborara con el tutor en el desarrollo de sus
funciones, de acuerdo con lo que se establece en el RRI.

2. El tutor permanecera con su grupo de alumnos, al menos, durante el primer
y segundo curso de la etapa, salvo que exista causa justificada y motivada
expresamente. En todo caso, se favorecera la permanencia del mismo tutor
en los cursos de 1° a 3°y de 4° a 6°.

Sin perjuicio de lo resefado en la citada Orden, el Director asignara las tutorias
segln los siguientes criterios:

3. El tutor permanecera con su grupo de alumnos, al menos, durante el primer
y segundo curso de la etapa, salvo que exista causa justificada y motivada
expresamente.

4. El Director asignara previamente, para un mejor funcionamiento del centro,
tutorias para profesorado especialista, que podran elegir siguiendo los
mismos criterios descritos para el profesorado de Primaria descritos con
posterioridad, garantizando en todo momento que todo el profesorado
adscrito a Primaria tenga tutoria si asi lo desea.

Las tutorias de especialistas seran validas exclusivamente para el curso
asignado. No conlleva obligacion ni derecho al mantenimiento de dicha
designacion.

El profesorado cuya adscripcion al centro sea Primaria con perfil bilinglie
formara una lista comun junto con el profesorado adscrito a Primaria. Dichos
docentes seguiran los mismos criterios de adscripcion que el resto de
profesores adscritos a Primaria con las prioridades y caracteristicas propias
de cada internivel.

Para ello, el equipo Directivo determinara anualmente los niveles donde
puede haber adscripciones de docentes con perfil bilingue y del cual se
informara en el primer claustro del curso .Con caracter general, solo podra
haber una tutoria con perfil bilinglie por nivel, de tal forma que si en un
nivel se determinara la necesidad de tutoria bilinglie, la designacion previa
de un tutor de Primaria en la tutoria no bilinglie de ese nivel, impediria la
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designacion de otro tutor con perfil exclusivamente de Primaria en el otro
aula de ese nivel , y viceversa.

5. En la primera reunion de claustro que se celebre en el curso, el Director
informara de las tutorias que pueden ser designadas, con arreglo a los
criterios establecidos en el apartado 4.2.5 del Reglamento de Régimen
Interno.

Los tutores seran coordinados por el Jefe de estudios, manteniendo las

reuniones que sean precisas, con la finalidad de que la accién tutorial se
desarrolle en las condiciones adecuadas.

Funciones de los tutores:
Los maestros tutores ejerceran las siguientes funciones:

a)

Participar en el desarrollo del Plan de Accion Tutorial y en las actividades
de orientacion, bajo la coordinacion del Jefe de Estudios y pudiendo
contar, para ello, con la colaboracion del orientador del centro.
Coordinar el proceso de evaluacion de los alumnos de su grupo.

Atender las dificultades de aprendizaje de los alumnos, para proceder a
la adecuacion personal del curriculo.

Facilitar la integracion de los alumnos en el grupo y fomentar su
participacion en las actividades del centro.

Orientar y asesorar a los alumnos sobre sus posibilidades educativas.
Colaborar con el orientador del centro en los términos que establezca la
jefatura de estudios.

Encauzar los problemas e inquietudes de los alumnos.

Informar a los padres o tutores legales, en su caso, del alumnado, a los
maestros y a los propios alumnos del grupo de todo aquello que les
concierna en relacion con las actividades docentes y el rendimiento
académico.

Facilitar la cooperacién educativa entre los maestros y los padres de los
alumnos.

Atender y cuidar a los alumnos, junto con el resto del profesorado del

centro, en los periodos de recreo y en las actividades no lectivas.
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4. LINEAS DE ACCION TUTORIAL

El Plan de Accidon Tutorial y la reglamentacion sobre funciones y tareas del
tutor/a son el marco de referencia para la planificacion y organizacion de las
actividades de Tutoria a realizar con el grupo de alumnos/as.

Segun el Art. 6° de la Orden EDU/1045/2007 el Plan de Accion Tutorial debe
incluirse en el Proyecto Educativo del Centro. En el Art 10° de la citada Orden
y en el Art. 46 del RD 82/96 donde se establece el Reglamento Organico de los
Centros se especifican las funciones del tutor. También aparece recogido en
ORDEN EDU/519/2014, de 17 de junio, por la que se establece el curriculo y se
regula la implantacion, evaluacion y desarrollo de la educacion primaria en la
Comunidad de Castilla y Ledn, en el capitulo Ill, seccion I, Accion tutorial.

En nuestro centro educativo definimos, para el desarrollo del Plan de Accion
Tutorial las siguientes lineas prioritarias que concretamos y secuenciamos a
continuacion:

CON LOS ALUMNOS
e Ensenar a convivir.
e Ensenar a ser personas.
e Ensenar a pensar.
e Ensenar a decidirse.

CON LOS PADRES
e Grupalmente.
¢ Individualmente.

CON LOS DOCENTES
e Equipos de Nivel.
e Equipos Internivel.
e Maestros Especialistas.
e Equipo de Orientacién Educativa y Psicopedagogica.
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ACTIVIDADES COLECTIVAS CON ALUMNOS - EDUCACION INFANTIL

OBJETIVOS

ACTIVIDADES

TEMPORALIZACION

MATERIAL

EVALUACION

Fomentar la relacion de
respeto en la comunidad
educativa, primeramente
dentro del aula, haciéndose
extensiva a toda |la
comunidad.

Puesta en comUn después del
recreo para detectar posibles
conflictos o comportamientos
agresivos, buscando soluciones.
Trabajar las normas de aula que
figuran en RRI, en las rutinas
diarias y siempre que la situacion
lo requiera.

Elaborar libro con normas de
aula.

Velar para que el alumnado
cumpla las normas con
implicacion de todo el
profesorado

Trabajar normas de entradas y
salidas, pasillos, escaleras, banos
y comedor.

Todo el curso

Ninguno especifico.

Continua. Siempre que la
situacion lo requiera.

Continua e inmediata.
Revision en reuniones equipo.

Establecer pautas de
actuacion para el alumnado
con conductas disruptivas

Reuniones y seguimiento del

Reuniones realizadas y

implicando a todo el alumngdo. Registro de las Puntual Ninguno especifico. efectividad de las mismas.
, actuaciones.

profesorado que actue con

el alumno y el EOEP.

Mantener el calendario de Informaaon faf“‘“as' . Ficha con Alumnado que sigue las
Trabajar los alimentos. Diario . ;

almuerzos saludables. o . calendario. recomendaciones.
Facilitar calendario.

Los conflictos del comedor | Compartir la informacion entre

X . Informe de - s
deben solucionarse con los | tutores y responsables del Diario - . Valoracion cuantitativa.
. . incidencias
responsables del mismo. Servicio.
Disefiar 'y elaborar un Elaboracion del cuaderno. Principio de curso Cuaderno. Utilidad de los elementos que

cuaderno de tutoria.

lo componen.
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ACTIVIDADES COLECTIVAS CON ALUMNOS - EQUIPO INTERNIVEL 1 PRIMARIA

OBJETIVOS ACTIVIDADES TEMPORALIZACION MATERIAL EVALUACION
Identidad: aprender a ser . a Alumnos y profesoras Participacion
De presentacion 1% semana curso . ;
persona. (madeja - circulo) alumnado
Autonomia: Inicio al Alumnos.
conocimiento de nosotros | De conocimiento Primer trimestre Representacion , .
mismos. grafica, espejo. Despues de actividad.

Conocimiento de los demas.

De conocimiento

Elaboracion de normas.

Asamblea, buzon, Club de la
buena gente

Diaria

.. Registros, representaciones Escritura.
Cumplimiento de normas. s ’ : Todo el curso. Lectura.
graficas, notas escritas Bibliografia
Modificacién comportamientos. Registros de conducta.
Analizar, valorar con los Registros de conducta.
alumnos.
Compartir. Intercambio de juguetes 12 quincena Juguetes.

Actitud alumnos.

Actividades: muestra con dibujos y actividades que rozan todas las etapas que realizamos.
La asamblea es el lugar de introduccion y valoracion teniendo sus normas: turnos de palabra, respeto, ceiirse al tema, postura,

mirar al interlocutor,...
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ACTIVIDADES COLECTIVAS CON ALUMNOS - EQUIPO INTERNIVEL 2 PRIMARIA

OBJETIVOS ACTIVIDADES TEMPORALIZACION MATERIAL EVALUACION
Trabajar técnicas de estudio:
esquemas, subrayado, resumen,
mapas conceptuales y resolucion de
Ensenar a pensar. problemas. Diario.

Estrategias de resolucion de
problemas: actividades de logica,
extraer conclusiones.

Ensefar a ser persona.

Juegos de rol para desarrollar la
identidad personal y un
autoconcepto positivo.

Mensualmente.

Ensenar a convivir.

Realizar debates, torbellino de
ideas y dramatizaciones sobre
situaciones problematicas
ocurridas.

Quincenalmente.

Ensenar a decidirse.

Planteamiento de situaciones vy
elaboracion de trabajos que pongan
de manifiesto distintas alternativas
y dé elementos de juicio para
elegir.

Quincenalmente.

No es preciso ningln
material especifico.
Anotaciones en
cuaderno del
profesor.

Al finalizar cada
trimestre y después de
realizada la actividad

Afrontar el futuro.

Explicacion del cambio de Etapa a
Educacion Secundaria.

Mes de junio.

Documentacion.

Asistencia.
Preguntas.
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ACTUACION CON ALUMNADO - TODO EL CENTRO
OBJETIVOS ACTIVIDADES TEMPORALIZACION MATERIAL EVALUACION

Realizar el seguimiento y la En las sesiones de
orientacion individual del | Diversas actividades anotadas por Anotaciones en evaluacion del Equipo
alumnado para la prevencién y | los equipos y recogidas en el Diaria. cuaderno del Internivel.
deteccion de problemas de | cuaderno del profesor profesor. En las reuniones de
aprendizaje. nivel.
Conocer y apreciar los valores y | Delegados de convivencia. Cuaderno de Valoracpn de las

Todo el curso. funciones

las normas de convivencia.

Reuniones de delegados.

delegado.

desarrolladas.

Desarrollar habitos de trabajo
individual y en equipo.

Desarrollo de la Programacion

Didactica.

Todo el curso.

Estrategias
metodologicas.

Actitudes de los
alumnos.

Adquirir habilidades para la
prevencion y para la resolucion
pacifica de los conflictos.

Desarrollo del Plan de Convivencia.

Todo el curso.

Fichas, juegos de rol

Actitudes de los
alumnos.

Conocer, comprender y respetar
las aportaciones de los
compafieros del centro y de sus
diferentes culturas.

Desarrollo del Plan de Convivencia.
Desarrollo del Plan de Acogida

Todo el curso.

Fichas, juegos de rol

Actitudes de los
alumnos.

Fomentar la educacion vial vy
actitudes de respeto que incidan
en la prevencion de los
accidentes de trafico.

Desarrollo del Proyecto Curricular.
Campana de Educacion Vial.

Todo el curso.

Ponencias, charlas,
parque movil, etc.

Conocimiento de las
normas de circulacion
como conductor y
peaton.
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ACTUACION COLECTIVA CON PADRES - TODO EL CENTRO

OBJETIVOS ACTIVIDADES TEMPORALIZACION MATERIAL EVALUACION

Informar sobre objetivos, . . Mes de septiembre. s ez e

. oo Reunion colectiva en el Programacion didactica. . .
contenidos y criterios de Mes de febrero. » Asistencia.

i aula. Documentacion.
evaluacion. Mes de mayo.
Informgr a famll1§§ de Reunion colectiva. Mes de septiembre. Programacion d1q§1ct1ca. Asistencia.
nueva incorporacion. Documentacion.
Informar sobre la Asistencia
organizacion de la Reunion colectiva. Mes de septiembre. Propuesta metodoldgica. Preguntas.

ensefanza en el grupo.

Informar sobre el resultado
del proceso de aprendizaje
del alumnado del grupo.

Reunion colectiva.
Informe de resultados.

Trimestralmente.

Documentacion.

Informe de resultados.

Valorar la accion tutorial

Reunion colectiva. Finales de mayo. Documentacion. Asistencia.
sobre el grupo.
Informar sobre objetivos, .
. N . . . Documentacion.
contenidos y criterios de Reuniones colectivas e Mes de septiembre. ) . .
> - o . Propuesta Curricular de Asistencia.
evaluacion y promocion en | individuales, si procede. | Mes de mayo. centro
Su Curso. )
Asistencia.
Informacion evaluacion Reunion familias de 3°y Normativa. Informe de resultados.

individualizada - 3°y 6 EP

6° EP

12 quincena mes de mayo

Documentacion.

Plan de refuerzo y

mejora.
Informacion dispositivos . - o Caracteristicas técnicas. Asistencia.
. Reunion familias de 3° EP | mes de febrero P
digitales. Documentacion. Preguntas.
Semana de Inmersion Normativa.
Reunion familias de 5° EP | 12 quincena mes de mayo Documentacion. Asistencia.

linglistica.

Preinscripcion.
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Informar sobre la

Documentacion.

organizacion de la Reunion colectiva Mes de septiembre. Propuesta Curricular de é?]estjgtc;i'
ensenanza en el grupo. centro. g )
Informar sobre proyectos Reump n colec'gva Mes de septiembre. .. Asistencia.
S Nota informativa, correo . Documentacion
nuevos o extraordinarios - Cuando sea necesaria Preguntas.
electronico...
ACTIVIDADES INDIVIDUALES CON PADRES - EDUCACION INFANTIL
OBJETIVOS ACTIVIDADES TEMPORALIZACION MATERIAL EVALUACION
Asistencia.
Instrumentos de
Informar sobre el proceso Al menos una vez Informes. informacion sobre los

Reunion individual

educativo del alumno al curso. Evaluaciones. resultados de la
evaluacion a las
familias.
Atender y resolver consultas de los T Cuando lo , . Asistencia.
Reunion individual - Segun necesidad.
padres. soliciten. Preguntas.
. . . Sugerencias sobre el
Coordinar la informacion del . e Cuando sea . . g . .
. Reuniones individuales . Reuniones de nivel. funcionamiento de la
equipo docente - padres necesaria.

evaluacion.
Informar sobre aspectos de la
Aumentar la presencia de los clase a traves de reuniones , :
. mejorando las relaciones con Indices de
padres en las actividades del . ST Todo el curso. N
centro actividades participativas: participacion.

exposiciones, charlas, invitaciones
al aula, etc.
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ACTIVIDADES INDIVIDUALES CON PADRES - EQUIPO INTERNIVEL 1 PRIMARIA
OBJETIVOS ACTIVIDADES TEMPORALIZACION MATERIAL EVALUACION
Asistencia.
Instrumentos de
informacion sobre los
Informar sobre el proceso Al menos una vez Informes.
resultados de la

Reunion individual

educativo del alumno al curso. Evaluaciones. .
evaluacion a los
propios alumnos y a
las familias.
Atender y resolver consultas de los T Cuando lo . . Asistencia.
Reunion individual - Segun necesidad.
padres soliciten. Preguntas.
. . . Sugerencias sobre el
Coordinar la informacion del . T Cuando sea . . ge ,
. Reuniones individuales . Reuniones de nivel. funcionamiento de la
equipo docente - padres necesaria. .
evaluacion.
Informar sobre aspectos de la
. clase a través de reuniones ,
Aumentar la presencia de los . : r
. mejorando las relaciones con Indices de
padres en las actividades del L e Todo el curso. A
centro actividades participativas: participacion

exposiciones, charlas, invitaciones
al aula, etc.

Comunicar el procedimiento y
resultados de la evaluacion
individualizada de 3° EP.

Reunion colectiva

Segln
convocatoria.

Asistencia.
Resultados de
Evaluacion individual y
colectiva.
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ACTIVIDADES INDIVIDUALES CON PADRES - EQUIPO INTERNIVEL 2 PRIMARIA
OBJETIVOS ACTIVIDADES TEMPORALIZACION MATERIAL EVALUACION
Informar sobre el proceso T Al menos una vez Informes. . .
X Reunion individual. . Asistencia.
educativo del alumno al curso. Evaluaciones.
Atender y resolver consultas de T Cuando lo . . Asistencia.
Reunion individual. - Segun necesidad.
los padres soliciten. Preguntas.
, Pruebas, trabajosy Sugerencias sobre el
Coordinar la informacion del . o Cuando sea propuestas TIC . :
. Reuniones individuales. ; funcionamiento de la
equipo docente-padres necesaria. elaborados por los s
evaluacion.
alumnos
ACTUACIONES CON LOS DOCENTES - EQUIPO NIVEL
OBJETIVOS ACTIVIDADES TEMPORALIZACION MATERIAL EVALUACION
Elaborar, hacer el seguimiento y | Elaboracién de las .
X . i s . Plantilla de
evaluar las programaciones | programaciones didacticas de las | Mes de septiembre. Prosramacion del
didacticas de cada uno de los | distintas areas y niveles. Sesiones de g Memoria de la PGA.
e . centro.
cursos, de acuerdo con los | Analisis de los resultados de las evaluacion.

criterios establecidos por la CCP.

diferentes evaluaciones.

Actas de evaluacion.

Elaborar los aspectos docentes de
la PGA correspondientes al curso.

Elaboracion anual.

Mes de septiembre.

Plantilla del centro.

Revision en mes de
febrero
Memoria de la PGA.

Realizar propuestas al equipo
directivo relativas a la elaboracion
y revision del PE y de la PGA.

Elaboracion anual.
Compromisos de mejora.

Mes de junio.

Plantilla del centro.

Memoria de la PGA.
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Organizar actividades
complementarias y extraescolares
conjuntas relacionadas con el
proceso de ensenanza-aprendizaje
y el fomento de la convivenciay la
cultura.

Elaboracion anual.

Mes de septiembre.

Plantilla del centro.

Memoria de la PGA.

Intercambiar informacion sobre
las caracteristicas generales vy
especificas del alumnado.

Reunion de los docentes que
dejan el grupo con los que se
hacen cargo de ellos.
Coordinacion de actuaciones
educativas.

Mes de septiembre.
Reuniones
quincenales.

Intercambio de
informacion.

Memoria de la PGA.

Desarrollar programas especificos
para atender a la diversidad del

Recogidas en el PAD.

Todo el curso.

Material elaborado

Memoria de la PGA.

en el centro.

alumnado.
Conocer y compartir todos los
problemas y conflictos que han Partes de incidencia.
podido surgir en la clase en Diblomas Diplomas entregados.
cualquier area y su resolucion, | Coordinacion de actuaciones P ) Referencias en las

. . s . Todo el curso. Cuadernos de .
arbitrando medidas de correccion | educativas. delegados reuniones de

de conducta de los casos que lo
precisen, que se aplicaran por
parte de todos los profesores.

Delegados de
Convivencia.

Realizar la evaluacion de los
aprendizajes del alumnado a
partir de criterios comunes de
evaluacion y calificacion.

Sesiones de evaluacion.

Todo el curso.

Acta de evaluacion.

Memoria de la PGA.
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ACTUACIONES CON LOS DOCENTES - EQUIPO INTERNIVEL

OBJETIVOS

ACTIVIDADES

TEMPORALIZACION

MATERIAL

EVALUACION

Establecer las estrategias
organizativas, curriculares,
metodolodgicas que sean
necesarias para que los alumnos
adquieran las competencias claves
acordes con su edad.

Propuesta Curricular de centro.

Mes de septiembre.

Plantilla de centro.

Memoria de la PGA.

Analizar y proponer las lineas de
actuacion del Plan de Accion

Programacion General Anual.

Mes de septiembre.

Plantilla de centro.

Memoria de la PGA.

Tutorial.
Definir las lineas de actuacion
pedagogica para el

establecimiento de los refuerzos
educativos de acuerdo con los
criterios establecidos para todo el
centro.

Propuesta Curricular de centro.

Mes de junio.

Plantilla de centro.

Memoria de la PGA.

Proponer planes de mejora,
formacion y actividades
complementarias a la CCP.

Programacion General Anual.

Mes de septiembre.

Plantilla de centro.

Memoria de la PGA.

Plan de Accion Tutorial | 9




CEIP Rio Arlanzon | PAT

ACTUACIONES CON LOS DOCENTES - EQUIPOS DE AREA

OBJETIVOS

ACTIVIDADES

TEMPORALIZACION MATERIAL

EVALUACION

Establecer las estrategias
organizativas, curriculares,
metodoldgicas especificas del
area que sean necesarias para que
los alumnos adquieran las
competencias claves acordes con
su edad.

Propuesta Curricular de centro.

Mes de septiembre. | Plantilla de centro.

Memoria de la PGA.

Definir las lineas de actuacion
pedagogica para el
establecimiento de los refuerzos
educativos de acuerdo con los
criterios de evaluacion del area.

Propuesta Curricular de centro.

Mes de junio. Plantilla de centro.

Memoria de la PGA.

Proponer planes de mejora,
formacion y actividades
complementarias a la CCP.

Plan de Formacion del centro.

Mes de septiembre. | Plantilla de centro.

Memoria de la PGA.

Plan de Accion Tutorial | 10




CEIP Rio Arlanzon | PAT

ACTUACIONES CON LOS DOCENTES - EQUIPOS DE ORIENTACION Y EDUCATIVA Y PSICOPEDAGOGICA

OBJETIVOS ACTIVIDADES TEMPORALIZACION MATERIAL EVALUACION
Valoraciones de la Orientadora: Test y pruebas Seguimiento
Observacion aula, patio Todo el curso, estandarizadas. Trimestral

Evaluar psicopedagogicamente al
alumnado.

Entrevistas profesores, padres...
Redaccion de informes
psicopedagogicos

principalmente en
el primer trimestre

Pruebas de Nivel de
Competencia
Curricular

Revision al finalizar la
etapa de E. Infantil
y/o Primaria

Apoyar los tutores en la busqueda
de soluciones a las dificultades de
aprendizaje.

Incorporacion de metodologias
didacticas al aula

Diseno de procedimientos e
instrumentos de evaluacion

Todo el curso.

T.I.C.
Adaptaciones
Curriculares

Entrevistas
individuales con el
tutor y padres
Sesiones de evaluacion

Coordinar con los padres la
respuesta de atencion a la
diversidad.

Asesorar, orientar y atender a las
familias sobre el proceso
educativo de sus hijos,
orientacion personal y educativa.

Todo el curso.

Folletos informativos
Material especifico
para solventar
dificultades de
aprendizaje...

Seguimiento continuo:
entrevistas con el
tutor.
Sesiones de evaluacion

la Comision de
Pedagogica estas

Participar en
Coordinacion
acciones.

Colaborar en el disefio y
desarrollo de las medidas que
mejor garanticen la adecuada
atencion a las necesidades
educativas del alumnado

Mensualmente.

Programas ,
Proyectos y Planes
especificos

En la C.C.P.

Valorar necesidades de apoyo
socio-economico en las familias.

.Informar a las familias de los
recursos, becas y programas
educativos y socioculturales del
centro educativo y del sector

Todo el curso.

Legislacion vigente
Entrevistas familias,
tutores y otras
instituciones

Seguimiento continuo
a través de entrevistas
con familias y tutores
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5. COORDINACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN

Para poder realizar una evaluacion de las actividades de orientacion y accion tutorial
del centro, creemos que debe ponerse en comun la informacion valorativa que
provenga de tres ambitos:

e De las familias, que basicamente informaran sobre el nivel general de atencion
al alumnado, el grado de satisfaccion respecto a la accion educativa del
centro, el nivel de comunicacion con el centro y la claridad de la informacion
facilitada.

e Del alumnado, que proporcionara informacion acerca de la calidad de la
atencion recibida, el clima acogedor del centro y la facilidad de establecer
comunicacion con el profesorado, entre otras variables.

e Del profesorado, entre el que podemos distinguir las personas directamente
implicadas en la accion tutorial y las que participan dentro de lo que hemos
considerado actividad orientador/a del centro. Entre las diversas variables
que puede valorar el profesorado, quisiéramos destacar éstas:

- Las de caracter general, como el cumplimiento de los objetivos
generales educativos del centro o la idoneidad del Plan de Accion
Tutorial.

- Las de planificacion, como la adecuacion de los objetivos previstos para
las diversas actuaciones, el nivel en el que son compartidos por el
profesorado del centro o la calidad de los materiales.

- Las de accion, como la claridad de las instrucciones de utilizacion de
los materiales, la existencia o no de apoyo suficiente al profesorado
que se incorpora a las tareas de Tutoria por primera vez.

Del analisis de toda esta informacion, que debe llevar a cabo la Jefatura de Estudios
e informar al claustro, surgiran los elementos que permitan realizar cambios en el
Plan de Accion Tutorial.

La evaluacion de la accion tutorial se desarrollara de forma trimestral en los ambitos
de trabajo correspondientes, Comision de Coordinacion Pedagdgica y reuniones de
equipos internivel. En estas sesiones se analizaran las diferentes actividades, se
recogeran propuestas consensuadas, y en definitiva, cualquier aportacién viable y
enriquecedora de la labor tutorial.

Anualmente, cada Coordinador de equipo Internivel presentara un informe del
trabajo realizado a partir de un modelo comuUn para todo el centro que se realizara
en funcion de los objetivos marcados, que se incluira en la Memoria Anual del Centro
y que nos servira para la programacion del Plan en el curso siguiente.
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6. ANEXOS DE PLAN DE ACCION TUTORIAL

Recogidos en el cuaderno personal del profesor de aula:

Listado de los alumnos.

Calendario escolar.

Pautas de funcionamiento del centro.

Calendario de fechas de reunion.

Horario del grupo.

Horario del docente.

Normas de la clase.

Normas del recreo.

Esquema del Reglamento de Régimen Interior.

Grupos de trabajo (infantil, biblioteca, TIC, valores...)

Hoja de recogida de faltas de los alumnos.

Hoja de recogida de notas de clase.

Hoja de recogida de notas de evaluacion.

Modelos para realizar ACS y RE.

Convocatoria de reunion (general de padres, individual de padres, de equipo
internivel).

Notificacion de la organizacion de las salidas.

Hoja de autorizacion (salidas en la localidad, excursiones, fotos, religion).
Guion de reunion colectiva de padres (primera, segunda y tercera)
Guion de reunion individual de padres.

Modelo de contratos conductuales de comportamiento.

Registro de entrevistas con las familias.

Acta de reuniones.

Dossier de actividades extraescolares.

Adscripcion de Tutorias.
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7. DILIGENCIA DE APROBACION

El presente Plan de Accion Tutorial podra ser modificado por el Director del centro,
previa informacion al Claustro y Consejo Escolar. En cualquier caso se obliga a
modificar y actualizar todo aquello que pudiera contravenir la legislacion vigente en
cada momento.

Del presente Plan se ha informado al Claustro en sesion celebrada el 25 de junio de
2015 y al Consejo Escolar en sesion celebrada el 25 de junio de 2015 y entra en vigor
el dia 25 de junio de 2015.

En Burgos, a 25 de junio de 2015

EL DIRECTOR DEL CENTRO

Fdo.: Andrés Iglesias Quintela
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